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Idioma Requerido Opcional

Ingeniería Cátedra

Nota: porfavor enviar los siguientes documentos al correo: bancodetalentos@uamerica.edu.co , colocar en asunto - DOCENTE SST - ESPECIALIZACIÓN  :
a. Hoja de vida 
b. Fotocopia de la cédula
c Tarjeta Profesional (si aplica)
d. Soportes académicos (para título extranjeros con su convalidación)
e. Soportes laborales
f. Soporte de experiencia docente 
g. Publicación de libros: fotocopia de portada y contraportada de publicaciones de libros indicando el ISBN
h. Publicación de revistas: fotocopia de portada de la revista, indicando ISSN
i. Pasado judicial

Fecha: 24 junio de 2020 Versión: 01

Formato: convocatoria selección docente

Formación Académica: Título profesional en Derecho

Formación Posgradual: Magíster o Especialista en Derecho Laboral, Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo 

Área de profundización docente: Generalidades del Sistema Integral de la Seguridad Social en Colombia - Responsabilidad Legal en el Sistema de
Riesgos Laborales

Experiencia laboral como docente: Experiencia mínima de dos (2) años en docencia universitaria a nivel de posgrado, y trayectoria investigativa.
Deseable formación doctoral en curso o culminada. Diplomados y cursos de actualización en en legislacion laboral y de SST. 

Experiencia profesional: Experiencia mímina de tres (3) años en el sector externo. Consultor o asesor en los diferentes niveles de atención del Sistema
General de Riesgos Laborales en materia legalislativa.

Inglés 

Código: FO-GHU-18

Proceso: Gestión Humana
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